
                    
                   6. กรณีฐานความผิด “ไม่ปฏิบัติหน้าที่ราชการตามกฎหมายระเบียบของทางราชการตามมติ 
คณะรัฐมนตรีและนโยบายของรัฐบาล” เช่น 
 

                        6.1 น าเงินส่งเกินก าหนดเวลา (มีการกระท าผิดวินัยเป็นจ านวนมากระดับโทษจะพิจารณา 
เป็นรายๆ ไป) 
                        6.2 แต่งตั้งข้าราชการระดับ 1 เป็นประธานคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ซึ่งไม่เป็นไป 
ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ ก าหนดให้ประธานฯ  เป็นข้าราชการตั้งแต่ระดับ  3  ขึ้นไป 
(โทษภาคทัณฑ์) 
                        6.3 ได้ขออนุมัติท าการจ้างเหมาก่อสร้างแล้วให้ผู้ที่เสนอราคาได้ท างานล่วงหน้าก่อนท า  
สัญญาจ้างเหมา ซึ่งเป็นการฝ่าฝืนระเบียบส านกนายกรฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ. 2521 (โทษภาคทัณฑ์) 
                        6.4 ระเบียบก าหนดให้ด าเนินการแล้วเสร็จ ภายใน 45 วัน แต่ด าเนินการใช้เวลานานถึง 
14 เดือน ก่อนหน้านั้นผู้บังคับบัญชาเรียกมาว่ากล่าวตักเตือนก็ยงเพิกเฉย (โทษตัดเงินเดือน 10% เป็นเวลา  
2 เดือน) 
                        6.5 ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการเก็บรักษาเงินกลับมอบกุญแจ และดวงตราประจ าครั่งไว้กับ  
เจ้าหน้าที่ เป็นเหตุให้เจ้าหน้าที่ทุจริตเงินค่าธรรมเนียมไป เป็นเงิน 21,115 บาท (โทษตัดเงินเดือน 10%  
เป็นเวลา 4 เดือน) 
                        6.6 ลงรับในบัญชีผิดพลาดเงินขาดบัญชีไป 45 บาท และไม่บันทึกรายการรับเงินในบัญชี 
เงินสดด้วยเมื่อ สตง. มาตรวจพบจึงไม่น าเงินลงบัญชี (โทษตัดเงินเดือน 10% เป็นเวลา 4 เดือน) 
 


