
      10. กรณีฐานความผิด “ไม่ถือและปฏิบัติตามระเบียบและแบบธรรมเนียมของทางราชการ” เช่น 
            10.1 ไม่ส่งมอบบ้านพักตามระเบียบ (โทษภาคทัณฑ์) 
             10.2 ไม่เดินทางไปรายงานตัวช่วยราชการภายในก าหนดเวลา และไม่รายงาน ผู้บังคับบัญชาทราบถึงสาเหตุที่ไม่สามารถ
เดินทางได้ภายในก าหนดเวลา (โทษภาคทัณฑ์) 
             10.3 ไม่ส่งใบลาตามระเบียบว่าด้วยการลาแต่จัดส่งใบลาในวันที่ผู้บังคับบัญชาเรียกมาสอบถามและผู้บังคับบัญชามิได้
อนุญาตการลา (โทษภาคทัณฑ์) 
             10.4 ไม่ลงชื่อและเวลามาปฏิบัติราชการรวม 5 วัน และไม่ลงเวลากลับรวม 13 วัน (โทษภาคทัณฑ์) 
             10.5 ขาดราชการโดยอ้างว่าป่วย  โดยไม่มีใบรับรองแพทย์ประกอบการลาตามระเบียบ (โทษภาคทัณฑ์) 
             10.6 ถูกฟ้องเป็นจ าเลยในคดีล้มละลายและถูกพิทักษ์ทรัพย์เด็ดขาดแล้ว  แต่ไม่รายงานการถูกฟ้องคดีให้ผู้บังคับบัญชา
ตามล าดับชั้นทราบ (โทษภาคทัณฑ์) 
             10.7 หลักจากลาสิกขาบท แล้วไม่แจ้งเหตุขัดข้องให้ผู้บังคับบัญชาทราบ ถึงเหตุที่ไม่อาจ กลับมาปฏิบัติราชการได้ใน
เวลาอันสมควร (โทษภาคทัณฑ์) 
             10.8 ใช้สิทธิ์เบิกค่าเช่าบ้านแต่เข้าพักอาศัยเพียง 6 เดือน หลังจากนั้นได้ย้ายออกไป เช่าบ้านใหม่ แต่ยังใช้หลักฐานการ
เช่าบ้านเดิม และไม่แจ้งต้นสังกัดทราบ (โทษภาคทัณฑ์) 
             10.9 ถ่ายรูประดับเหรียญติดลงใน ก.พ.7 โดยยังไม่ได้รับพระราชทานเหรียญ (โทษภาคทัณฑ์) 
             10.10 ไม่ยื่นใบลาป่วยในวันแรกที่มาปฏิบัติราชการ (โทษภาคทัณฑ์) 
             10.11 ไม่รายงานการถูกจับกุมด าเนินคดีข้อหาลักลอบเล่นการพนันให้ผู้บังคับบัญชาทราบ (โทษภาคทัณฑ์) 
             10.12 ลงชื่อในสมุดลงเวลาปฏิบัติราชการแทนเพื่อนซึ่งไม่ได้มาปฏิบัติราชการ (โทษตัดเงินเดือน 10%เป็นเวลา2เดือน) 
             10.13 เข้าศึกษาภาคสมทบโดยไม่ได้ขออนุญาตผู้บังคับบัญชา ตามระเบียบและใช้เวลา ราชการไปศึกษาบางครั้งกับ 
ลาป่วย 1 วัน โดยไม่ยื่นใบลาป่วยตามระเบียบว่าด้วยการลา (โทษตัดเงินเดือน 10% เป็นเวลา 1 เดือน) 
             10.14 ไม่ยื่นใบลาในทันทีแต่จัดส่งใบลาพร้อมใบรับรองแพทย์ เมื่อผู้บังคับบัญชาทวงถาม (โทษตัดเงินเดือน 10%  
เป็นเวลา 1 เดือน) 
             10.15 ให้เพ่ือนปลอมลายมือชื่อของตนในสมุดลงเวลา เพ่ือให้ผู้บังคับบัญชาเข้าใจว่ามา ท างาน (โทษตัดเงินเดือน 10% 
เป็นเวลา 1 เดือน) 
             10.16 ไม่ยื่นใบลาป่วยในวันแรกที่มาปฏิบัติราชการ และผู้บังคับบัญชาไม่อนุญาตการลา เพราะเห็นว่าเป็นการลาเท็จ 
(โทษตัดเงินเดือน 10% เป็นเวลา 2 เดือน) 
             10.17 ไม่ขออนุญาตผู้บังคับบัญชา เมื่อออกนอกเขตจังหวัด และหยุดราชการ เมื่อลาป่วย แต่ไม่ส่งใบลาทั้งที่สามารถ
กระท าได้ (โทษตัดเงินเดือน 10% เป็นเวลา 2 เดือน) 
             10.18 มาปฏิบัติหน้าที่ราชการแต่ไม่ได้ลงชื่อ และเวลามาปฏิบัติราชการ ด้วยตนเองกลับใช้ให้ผู้อื่นลงชื่อ และเวลา
ปฏิบัติราชการแทน (โทษตัดเงินเดือน 10% เป็นเวลา 2 เดือน) 
             10.19 ลงลายมือชื่อโดยไม่มีอ านาจ และเป็นผู้ก าหนด และลงเลขออกหนังสือวันเดือนปีออกหนังสือเอง โดยไม่ถูกต้อง
ตามระเบียบของทางราชการ (โทษตัดเงินเดือน 10% เป็นเวลา 2 เดือน) 
             10.20 ใช้สิทธิเบิกค่าเช่าบ้านพัก โดยไม่ได้พักอาศัยอยู่บ้านเช่าหลังดังกล่าว เป็นเวลา 5 เดือน หลังจากทักท้วง  
จึงได้คืนเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ทางราชการ (โทษตัดเงินเดือน 10% เป็นเวลา 2 เดือน) 
             10.21 ยื่นใบลาแต่ไม่ได้แนบใบรับรองแพทย์มายืนยันการลาป่วยผู้บังคับบัญชา จึงไม่อนุญาตการลา (โทษตัดเงินเดือน 
10% เป็นเวลา 2 เดือน) 
             10.22 เบิกเงินค่าช่วยเหลือบุตร และค่ารักษาพยาบาลบุตร จ านวน 2 คน หลังจากยกบุตร ให้เป็นบุตรบุญธรรมของ
ผู้อ่ืน เนื่องจากไม่ทราบหลักเกณฑ์ต่อมาได้น าเงินที่เบิกไปทั้งหมดส่งคืนกองคลัง  (โทษตัดเงินเดือน 10% เป็นเวลา 3 เดือน) 
             10.23 ไม่มาปฏิบัติงานแต่ขอให้บุคคลอื่นลงชื่อแทน รวม 5 ครั้ง (โทษตัดเงินเดือน 10%เป็นเวลา 3 เดือน) 
             10.24 มาปฏิบัติราชการแต่ไม่ลงชื่อในสมุดลงเวลา รวม 6 วัน ละทิ้งหน้าที่ราชการ 4 วัน โดยไม่ยื่นใบลากลั่นแกล้งให้
ครอบครัวผู้อื่นได้รับความเดือดร้อน (โทษตัดเงินเดือน 10% เป็นเวลา 4 เดือน) 
             10.25 ขาดราชการโดยไม่ได้รายงานผู้บังคบบัญชาทราบถึงสาเหตุจ าเป็นทีม่าปฏิบัติราชการไม่ได้  
(โทษลดขั้นเงินเดือน 1 ขั้น) 
             10.26 ใช้โทรศัพท์ทางไกลโดยไม่ได้รับอนุญาตรวม 29 ครั้ง (โทษลดขั้นเงินเดือน 1 ขั้น) 
 


